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El Consejo Estatal para la Prevencién y Control del Sindrome de Inmuno-
deficiencia Adquirida (COESIDA), con fundamento en lo dispuesto en el
articulo 3° del Decreto de su creacidon, convoca a organizaciones de la so-
ciedad civil, personas representantes del sector privado y personas que
viven con VIH, que realicen actividades relacionadas con la prevencion,
atencion y control del VIH, sida y otras infecciones de transmisién sexual,
a participar en el proceso de seleccién para ocupar siete Vocalias Rotato-
rias (2026-2028) del COESIDA.

COESIDA

Es un érgano de coordinacién y estudio para promover, apoyar y conjun-
tar acciones de prevencion y control del VIH/sida, el virus de la hepatitis C,
asi como de otras infecciones de transmisidén sexual, en conjunto con los
sectores publico, social y privado, con el objetivo de proponer estrategias
de salud y evaluar los programas que se desarrollen en dichas materias.

Se contempla la participacion de siete vocalias rotatorias, distribuidas de
la siguiente manera:

Tres personas representantes del sector social (organizaciones, colecti-
vas/os o comités, constituidos o no).

Tres personas representantes del sector privado.

Una persona que viva con VIH y que pertenezca a una red nacional,
regional o a algun grupo de autoapoyo.

Las y los vocales del Consejo tienen como atribuciones: proponer medi-
das y estrategias para la consecucién de los fines del Consejo; integrar
y participar en los grupos de trabajo que acuerde el Consejo; analizar,
proponer y votar los asuntos que sean sometidos a su consideracion en
las sesiones del Consejo; desempenar las comisiones que les indique la
Presidencia del Consejo; y las demas que les confiera el propio Consejo y
otras disposiciones aplicables.

Las personas vocales rotatorias duraran en su encargo dos anos, con po-
sibilidad de ser reelectas por un periodo igual. El cargo sera de caracter
honorifico, sin remuneracién alguna.
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CONTACTO PARA DUDAS Y ACLARACIONES

Para cualquier duda o aclaracion relacionada con la presente convocato-
ria, favor de comunicarse al correo electrénico:
paesonoravihc26@gmail.com

Envio de documentacion

La documentacion deberd remitirse a mas tardar el viernes 13 de marzo
de 2026 a las 15:00 horas, pudiendo presentarse en formato fisico o digi-
tal, conforme a una de las siguientes modalidades:

Entrega fisica:

Antonia Ruiz 84, Colonia Emiliano Zapata
C.P. 83280, Hermosillo, Sonora

Horario de atencion: 8:00 a 15:00 horas

Entrega digital:
Correo electronico: paeosonoravihc26@gmail.com
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DOCUMENTACION PARA SECTOR SOCIAL

Con el propdsito de integrar a la sociedad organizada en los procesos de
toma de decisiones en materia de VIH/Sida, se solicita la siguiente docu-
mentacion:
1. Carta de exposicion de motivos
Documento firmado por la persona representante legal de la organiza-
cion, colectivo o comité dirigido al Lic. Roberto Ulises Corella Esquer, Se-
cretario Técnico de COESIDA y Responsable Estatal del Programa de VIH,
VHC y otras ITS.
La carta debera incluir:
Nombre y domicilio fiscal de la organizacidon, en caso no esté constitui-
da presentar la direccion del representante del colectivo o comité.
Registro CLUNI vigente. En caso de no contar con él, anexar copia del
Acta constitutiva o del acta notarial correspondiente, aplica solo para
asociaciones constituidas.
Nombre completo de la persona propuesta como representante ante
el COESIDA.
Cargo que ocupa dentro de la organizacion, colectivo o comité.
Correo electrénico de contacto, numero de teléfono fijo y numero de
teléfono celular.
Copia de una identificacion oficial vigente de la persona propuesta.

2.- Plan o Programa de Trabajo
Se debera presentar un documento, con una extensidon maxima de tres
cuartillas, que incluya:
Objetivos y metas institucionales.
Poblacion objetivo a la que se dirigen las acciones.
Ambito de cobertura (nacional, multientidad o local).
Estrategias de coordinacion con otras organizaciones de la sociedad
civil, colectivos o comités en su caso.
Tiempo de trabajo continuo de la organizacion, colectivo y comité en
temas vinculados al VIH y/o sida.
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DOCUMENTACION PARA SECTOR PRIVADO

1. Carta de exposicion de motivos
Documento firmado por la persona representante legal de la empresa, ca-
mara, asociacion u organizacion del sector privado dirigido al Lic. Roberto
Ulises Corella Esquer, Secretario Técnico de COESIDA y Responsable Esta-
tal del Programa de VIH, VHC y otras ITS.
La carta debera incluir:
Nombre o razén social de la entidad del sector privado.
Domicilio fiscal.
Registro Federal de Contribuyente (RFC).
Nombre completo de la persona propuesta como representante ante
el COESIDA.
Cargo o funcion que desempena dentro de la entidad.
Correo electronico de contacto y numero de teléfono.
Copia de una identificacion oficial vigente de la persona propuesta.
Breve descripcion de las actividades a desarrollar en la entidad y su re-
lacion con los objetivos del COESIDA.

2.- Plan o Programa de Trabajo
Documento con una extension maxima de tres cuartillas, que incluya,
como minimo los siguientes elementos:
Objetivos y metas institucionales relacionadas con la prevencion, aten-
cion o control del VIH/sida y otras ITS, o bien con la promocién de entor-
nos laborales saludables y libres de discriminacion.
Poblacion objetivo a la que se dirigen las acciones.
Ambito de cobertura de las acciones (local, estatal, nacional o multien-
tidad).
Estrategias de colaboracion con el sector publico y/o con organizacio-
nes de la sociedad civil.
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DOCUMENTACION DE PERSONA QUE VIVE CON VIH

1. Carta de exposicion de motivos
Documento firmado por |la persona interesada dirigido al Lic. Roberto Uli-
ses Corella Esquer, Secretario Técnico de COESIDA y Responsable Estatal
del Programa de VIH, VHC y otras ITS.
La carta debera de contener la siguiente informacion:
Nombre completo de |la persona postulante.
Nombre de la red, grupo de autoapoyo y organizacion a la que perte-
nece.
Tiempo de participacion en dicha red, grupo y organizacion.
Correo electronico de contacto y numero de teléfono.
Manifestacion expresa de interés en participar como Vocalia Rotatoria
del COESIDA.
Breve descripcion de su experiencia en actividades relacionadas con la
prevencion, atencion, acompanamiento comunitario o defensa de los

derechos humanos de las personas que viven con VIH.




